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Au service
des peuples
et des nations

Plan biannuel de Travail

2015 - 2016

« Programme Gouvernance institutionnelle pour un développement
durable et inclusif au Togo »

Projet de Renforcement de la gouvernance de la réponse nationale
contre le VIH/sida au Togo»

Entre

Le Secrétariat Permanent du Conseil National de Lutte contre
le SIDA et les IST (SP/CNLS-IST)

Et

Le Programme des Nations Unies pour le développement
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Résultat(s) de PUNDAF : A I'horizon 2018, les capacités des institutions et acteurs a I’échelle nationale et
locale sont améliorées pour la réduction des inégalités, la modernisation de I’Etat, la consolidation de la paix, de
la démocratie et la promotion des droits de I’homme.

Produit(s) attendu(s) du CP : 1) Le SP/CNLS assume de facon satisfaisante son leadership dans la coordination
de la réponse nationale au VIH; 2) La plateforme des OSC VIH dispose des capacités institutionnelles et
opcrationnelles nécessaires pour améliorer la coordination du secteur communautaire y compris la mise en
ceuvre des subventions du Fonds Mondial et les interventions auprés des populations clés.

Partenaire de réalisation : Secrétariat Permanent du Conseil National de Lutte contre le SIDA et les IST
(SP/CNLS-IST)

Parties responsables SP-CNLS, Plateforme OSC-VIH

Résumé

Dans le cadre de la mise en ceuvre du programme pays 2014-2018, le PNUD et le Gouvernement de la République du Togo ont
convenu de rationaliser leurs interventions & travers unc approche programme renforcant les liens entre les politiques et
stratégics de développement, le renforcement des capacités et les principes du développement durable. Le programme
Gouvernance institutionnelle pour un développement durable et inclusif a été élabor¢ a cet effel. Il vise, entre autres, &
renforcer la gouvernance de la réponse nationale contre le VIH sida afin d’aboutir a une plus grande appropriation nationale, a
unc meilleure pérennité des acquis et & une réponse une meilleure prise en compte des inégalités de genre et des populations les
plus vulnérables dans cette réponse nationale.

Le projet « Renforcement de la gouvernance de la réponse nationale contre le VIH/sida au Togo» qui est une composante
de la gouvernance institutionnelle pour un développement durable et inclusif va cibler les deux secteurs les plus dynamiques de
la réponse nationale contre le VIH : (i) le secteur publique avec un appui a la structure de coordination nationale de cette
réponse qu’est le SP/CNLS et (ii) le secteur communautaire avec un appui a la plateforme des OSC VIH. L’appui au SP/CNLS
va contribuer a renforcer les instruments ct cadres permettant I’amélioration de la gouvernance tandis que 'appui a la société
civile a travers sa plateforme permettra de promouvoir une approche droits humains dans la réponse, en prenant en compte les
populations clés les plus stigmatisées.

Le present plan de travail biennal 2015-2016 vise a réaliser les produits de la composante gouvernance administrative et
institutionnelle du CPAP. La mise en eeuvre se fera 4 travers la modalité d’exécution nationale (NEX) basée sur I’approche
harmonisée de transfert de fonds (HACT). Le SP/CNLS assurera la gestion la coordination et la gestion des activités en
collaboration avec la plateforme des OSC VIH.

Période couverte par le Programme : 2014-2018 Budget estimatif sur une base de 24 mois : 516 §16%

(‘.mnp'u:ﬂan_tc du [v'rogrammc :_ Gouvernance  pour Dont 365 8308 en 2015 et 150 986$ en 2016
I"Accélération de la Croissance Inclusive (GOPAC)
) . Ressources allouées :
Titre de I'intervention : Renforcement de la gouvernance

de la réponse nationale contre le VIH/sida au Togo Budget ordinaire : 365 830%

Code budgétaire : 00073021 Partie du budget non financée : 0%

Durée de intervention: 5 ans

Approuvé (SP/CNLS) : M._ Palokinam Vincent PITCHE
Coordonnateur national du Secrétariat Bermanent du CN
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Approuvé (PNUD) :
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Plan de travail biennal

Années _ 2015 & 2016

| dans les domaines du plaidoyer et du leadership

séjour & billet

‘ . CADRE CHRONOLOGIQUE BUDGET PLANIFIE
ACTIVITES PLANIFIEES
uhﬂ_w_ﬂ_woﬂﬂmowﬂ nvnwwd._.ﬂu_w__w._wm Dresser la fiste de toutes les activités, y compris de PARTIE Montant ($)
obiectifs m:.._cm_nw. (201 % & 2016) S&E, qui seront entreprises durant I'année pour réaliser 2015 2016 RESPONSABLE y =4
/ les prodults du CP énoncés Source des | Description dans le
fonds budget 2015 2016
TS ek & 3&S 48§
MMMMM._WM*%M_MM“. mh,__m.m:mmmcam Resultat 1: Le SP-CNLS assure une planification basée sur des évidences épidémiologiques et prenant en compte le genre et les populations clés
leadership dans la coordination . : 71300-Consul, |
de la réponse nationale au VIH Appuyer I'alignement du PSN sur les ODD National 5000 0
INDICATEUR 1 Taux d’exécution _ 76700 - Atgliers
des recommandations de I'audit ;, 500
institutionnel et organisationnel 0 2
du SP/ICNLS Appuyer I'etude sur les Modes de transmission du VIH
Base (2014): 57% SP-CNLS TRAC 75700 — Ateliers
OBJECTIFS 2015: 68% 15000 0
E 16 : 709 _
OERELIIES Bl iy Appuyer |'élaboration du PSN 2016-2020 _
INDICATEUR 2 Nombre de plans 71300-Cons.
nationaux et de documents National 0 10000
MM_%MH“:JWE:E_% dansles | uo0ver Iélaboration du plan opérationnel |
Base : 6 ( PSN 2014-2015 : REDES Appuyer I'organisation d'un forum des partenaires pour 1700 = Al 0 15000
2013 : GARP 2013 - xmuumn CNLS | ‘amise en ceuvre du_nouveau PSN
2013 - Rapport atudle genre ; Contribuer a la mise en ceuvre du plan d'élimination de
xwuuw: évaluation _._.wvozmm. E! transmission mere-enfant du VIH au niveau de 72600- Grants 0 25000
secteur éducation) &quipe conjointe ‘
Appuyer la prise en compte des PVVIH et pop clés par " 71300-Consul,
OBJECTIFS 2015: 9 (+ Rapport | | INAM SPICNLS National
revue du PSN ncs.mﬁca oy - wmoﬁﬁmaa_m_:\# n_.,_q_m_ﬂ.no:mc:ma national pour I'analyse TRAC 3000 0
disponible ; Rapport PSN 2016- ©5 modalites pratiques :
| 2020 disponible+ étude MoT ) - Atelier de validation du processus 75700 - Ateliers 5500 0
OBJECTIFS 2016: 10(+plan Appuyer le développement de 'expertise du SP-CNLS 71800-Frais de q
opérationnel disponible) i > . 1500 | 10000
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PRODUIT 2: La plateforme des
OSC VIH dispose des capacités
institutionnelles et
opérationnelles nécessaires pour
- améliorer la coordination du
secteur communautaire y compris

la mise en ceuvre des subventions
du Fonds Mondiaf et les

interventions auprés des
populations clés.

INDICATEUR 2.1. Pourcentage
d'08C membres de la plateforme
qui acceptent et respectent les
mécanismes et stratégies
développées de maniére
consensuelle pour améliorer la
coordination des interventions
communautaires

Base:

- adoption et respect du code
éthique: 49% (2014)

- Adoption et utilisation des outils

harmonisés de collecte de
données : 90% (2014)

- Participation et respect des
recommandations du conseil
consultatif de la plateforme : 43%

OBJECTIFS 2015: adoption et
respect code éthique : 60%,
utilisation outils harmonisés :
90%

Participation et respect des

recommandations du conseil
| consultatif de la plateforme : 60% |

_ i
Mettre & la disposition du pays un expert international PNUD
pour soutenir la réponse contre le VIH 64100 salaires 200 000 | 0
! _
Tot - | L SR s
Résuitat d'Activite. 2 : La plateforme des OSC VIH joue un réle leader dans le fonctionnement de I'Observatoire et contribue de fagon pertinente a la mise en ceuyre des
| financements du Fonds Mondial par la société civile. X
Mesurer le niveau de mise en application du code 71300-Consu. |
éthique National 5000 5000 |
75700-formations
et conférences 14000 12000
| Contribuer 4 documenter les expériences novatrices _
71800~ Consul
HEX 25205 25000 |
72200-fournit
3708 1000
72420 frais
téléphone 3000 1000
73410 Entretien
Plateforme OSC VIH | Trac véhicule 1000 1000
Contribuer aux charges salariales et de fonctionnement
du ST-Plateforme _ 74500 divers 1000 1000
71600- Voyages
3000 5000 |
72120 carburant
2000 1000
Suivi terrain — _
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OBJECTIFS 2016 : adoption et
respect code éthique : 70%,

| utilisation outils harmonisés :

90%

| Participation et respect des

recommandations du conseil
consultatif de la plateforme : 70%

Plateforme OSCIVIH | TRAC

-Renforcer les capacités de participation des entités 75700-formations | 3000 0
représentatives de la société civile et des populations | et conférences
| clés aux débats du CCM
INDICATEUR 2.2 : Existence d’'un |
mecanisme efficace de prévention | Former les bénévoles de lobservatoire chargés de 75700- Ateliers
et de gestion des risques liés aux | nofifier les cas stigmatisation Plateforme OSC/VIH | TRAC 7000 | 8000
interventions auprés des |
populations clés ] ) z
i - Assurer un appul Institutionnel a I ONG RAS+ pour la Plateforme OSC VIH | trac w_%mo Gl 4000 4000
Base: dispositif et observatoire gestion de I'observatoire
mis en place - Appuyer les activités de suivi et de plaidoyer au 74500 divers
niveau de |'observatoire Flateforme OSC/VIH | TRAC 5000 3000
OBJECTIFS 2015: réle de
prévention et d’alerte de
I'observatoire renforcés
OBJECTIFS 2016: rdle de Plateforme OSC/VIH | TRAC 71615 DSA 1000 2000
prévention et d'alerte de ) o
I'observatoire renforcé | - Accompagner la prise en charge des cas de violation
des droits des PVVIH
Total2 - . | 78 000 69000
Total 1+2 323000 125000
Communication, suivi évaluation PNUD TRAC 7300 1346 |
Gestion opérationnelle (11% .
allocation TRAC) FHED | . $540 . #0540
Total Général ; , | 365830 150986
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Outil de suivi du Plan de travail biennal Années_2015 & 2016
Composante du CP : Gouvernance pour I’ Accélération de la Croissance Inclusive (GOPAC)

—

Partenaire de réalisation : SP/CNLS et Plateforme OSC VIH

PRODUITS DU CP | ACTIVITES PLANIFIEES DEPENSES RESULTATS DES ACTIVITES PROGRES VERS LA REALISATION DES
ATTENDUS ET Dresser Iz liste de toutes les Dresser la liste des dépenses Pour chaque activité, énoncer PRODUITS DU CP
INDICATEURS, Y COMPRIS |  activités, y compris de suivi et effectives pour chacune des ses resulfafs En utilisant les données relatives aux cibles
LES OBJECTIFS ANNUELS | évaluation, qui seront entreprises aclivités achevées annueiles de chaque indicateur, énoncer le progrés
2015 & 2016 durant 'année pour réaliser les effectué vers la réalisation des produits du CP. S'il ¥
produits du CP énoncés a lieu, faire des observations concernant les facteurs

qui ont facilité et/ou contrarié |'obtention des

résultats, a savoir notamment sur les points

suivants :

- Les risques et hypotheses identifiés dans le
SE&E du CP se sont-ils matérialisés ou de
nouveaux risques ont-ils surgs?

- Des facteurs internes, tels que le choix du
moment ot sont apparus les produits et
activités, la qualité des produits ef services, la
coordination el/ou d'autres problémes de

gestion o
PRODUIT 1 : Le SPICNLS | - Appuyer l'alignement du PSN
assume de fagon | avecles ODD
satisfaisante son leadership | - Appuyer I'étude sur les Modes
dans la coordination de la de transmission du VIH
réponse nationale au VIH - Appuyer  I'élaboration  du
nouveau PSN 2016-2020
INDICATEUR 1.1 Taux - Appuyer |'élaboration du plan |
d’exécution des opérationnel
recommandations de Paudit | - Appuyer l'organisation d'un forum
institutionnel et des partenaires et d'une table |

organisationnel du SPICNLS | ronde de mobilisation de
ressources pour le nouveau PSN

Base (2014): 57% -Contribuer & la mise en ceuvre du
plan d'élimination de la
OBJECTIFS 2015: 68% transmission mére-enfant du VIH

au niveau de I'équipe conjointe
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OBJECTIFS 2016 : 70%

INDICATEUR 2 Nombre de
plans nationaux et de
documents nationaux
disponibles dans les délais
requis

Base : 6 (PSN 2014-2015 ;
REDES 2013 ; GARP 2013 ;
Rapport CNLS 2013 ;
Rapport étude genre ;
Rapport évaluation réponse
secteur éducation)

OBJECTIFS 2015: 8 (+
Rapport revue du PSN 2012-
2015 disponible ; Rapport
PSN 2016-2020 disponible)

OBJECTIFS 2016: 10(+plan
opérationnel + rapport étude
MoT disponible)

Appuyer la prise en compte des

PVVIH et pop clés par I'INAM

- Recrutement d'un  consultant
national pour l'analyse des
modalités pratiques

- Atelier de validation du
processus

-Mettre a la dispositicn du pays un
expert internaticnal pour soutenir
la réponse contre le VIH

-Appuyer le développement de
l'expertise du SP-CNLS dans les
domaines du plaidoyer et du
leadership

PRODUIT 2: La plateforme
des OSC VIH dispose des
capacités institutionnelles et
opérationnelles nécessaires
pour améliorer la
coordination du secteur
communautaire y compris la
mise en ceuvre des
subventions du Fonds
Mondial et les interventions
_aupres des populations clés,

- Mesurer le niveau de mise en
application du code éthique

- Contribuer & documenter les
expériences novatrices
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INDICATEUR 1.3
Pourcentage d'0SC
membres de la plateforme
qui acceptent et respectent
les mécanismes et stratégies
développées de maniére
consensuelle pour améliorer
la coordination des
interventions
communautaires

Base: adoption et respect du
code éthique: 15%

Adoption et utilisation des
outils harmonisés de
collecte de données : 25%

OBJECTIFS 2015: adoption
et respect code éthique :
50%, utilisation outils
harmonisés : 80%

OBJECTIFS 2016 ; adoption
code éthique : 70%,
utilisation outils harmonisés
: 80%

INDICATEUR 1.3 Existence
d'un mécanisme efficace de
prévention et de gestion des
risques liés aux
interventions auprés des
populations clés

Base: 0

OBJECTIFS 2015: role de
prévention et d'alerte de
I'observatoire renforcés

OBJECTIFS 2016: rdle de
prévention et d’alerte de
I'observatoire renforcé

- Contribuer  aux  charges
salarizles et de fonctionnement
du ST-Plateforme

- Renforcer les capacités de
participation  des  entités
représentatives de la société
civile et des populations clés
aux débats du CCM

- Appuyer le suivi terrain des
activités

- Mesurer le niveau de mise en
application du code éthique

-Former  les  bénévoles de
l'observatoire chargés de notifier
les cas stigmatisation

-Appuyer les activités de plaidoyer
au niveau de 'observatoire

-Assurer un appui institutionnel &
I'ONG RAS+ pour la gestion de
I'observatoire

-Appuyer les activités de suivi et
de plaidoyer au niveau de
I'observatoire

-Accompagner la prise en charge

des cas de violation des droits des |

PVVIH
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